technicum

OA.

\. ' -
= - # - i
5 o s
- .n.u. v \& I
A

Ty

...mm. X

d ko ..P..,l ..
{2
|- LR




Als er één groeimarkt is, dan is het wel de telecom branche. Het moet allemaal
sneller, beter, foutloos. Telecommunicatie is het toverwoord. Via de kabel, adsl of

wireless of ander netwerk. Bedrijven stellen steeds hogere eisen, particulieren

maken er meer en meer gebruik van. Logisch dat er volop werk is en blijft in deze

sector en even logisch ook dat de grootste bemiddelaar in technisch uitvoerend

personeel, een specialisme voor deze sector heeft: Technicum Telecom.

Telecom, infra, energie

In de zich snel ontwikkelende wereld van telecom,
infra en energie detacheren wij vakmensen op mbo+
niveau. Denk aan telecom- en inframonteurs, revisie-
tekenaars, engineers openbare verlichting, planners,
coordinatoren, uitvoerders en technisch administra-
tieve specialisten. Opdrachtgevers kunnen rekenen
op kwaliteit. Onze selectie is gedegen, waarbij uw
wensen en eisen uitgangspunt zijn en een intensief
intakegesprek en controle van referenties, diplo-
ma’s en certificaten standaard. Ook is er het zelf

ontwikkelde Competentie Compas, een methode die
selecteert op competenties die relevant zijn voor het
(samen)werken in bedrijven. Dat zorgt voor de juiste
man op de juiste plek.

Technicum Opleiding & Training

Technicum Telecom is gelieerd aan Technicum Neder-
land, dat weer onderdeel is van het internationaal
opererende USG People. Dat heeft vele voordelen.

De mogelijkheden voor onze werknemers (uw tijdelijke
specialisten) zijn legio. Bijvoorbeeld op het gebied van

training en scholing. Via Technicum Opleiding & Training
worden leertrajecten gerealiseerd (we zijn een geac-
crediteerd leerbedrijf), opleidingen op maat voor op-
drachtgevers én specifieke opleidingen, bijvoorbeeld

op het gebied van triple-play. Bij Technicum Telecom
krijgen specialisten de kosten voor de noodzakelijke
(bijlscholing trouwens geheel of gedeeltelijk vergoed.
Naast vakkennis, enthousiasme en teamspirit brengen
ze trouwens nog meer mee. Waar nodig hebben ze
gereedschap, werkkleding, mobiele telefoon, een laptop
of een auto.

In-house vestiging

Een in-house vestiging behoort tot een van onze dien-
sten. Zo hebben we voor een groot telecombedrijf een
in-house vestiging van waaruit onze medewerkers voor
heel Nederland opdrachten verwerken. Het is een goed
voorbeeld van onze dienstverlening. Een opdrachtgever

wil een deel van zijn personeel flexibel maken of houden,

Technicum Telecom zorgt voor de passende oplossing.

En voor continuiteit. Niet alleen screenen we onze
mensen op motivatie, maar ook doen we aan loopbaan-
begeleiding en nemen directe actie bij ziekteverzuim.

Service door omvang

Zoals gezegd zijn we onderdeel van USG People, waar
onder meer ook USG Innotiv toe behoort. Vooral door
samenwerking met de laatste kunnen we snel hoger
opgeleide specialisten voor opdrachtgevers vinden.

Via de algemene uitzendbureaus zijn we ruimschoots in
staat de administratieve mensen voor de telecomsector
te werven. Het heeft z’n voordelen onderdeel van een
groter geheel te zijn.

Meer weten?

Bel gerust 030 275 84 82 wanneer u op zoek bent naar
een telecom-, infra- of energievakman op mbo+ niveau.
En wilt u praten over de flexibilisering van (een deel
van) uw personeel, dan kan dat ook. Wilt u eerst meer
weten, kijk dan op www.technicumtelecom.nl



Hoofdkantoor:

Technicum Telecom
Hollantlaan 6

3526 AM Utrecht

T +31(0)30 275 84 82

E info@technicumtelecom.nl
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N «%e I technicum
member | usg A
of | people




