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Technicum is een gespecialiseerd bureau voor technisch personeel van vmbo- tot en met mbo+
niveau. Technicum is onderdeel van USG People N.V. en opgericht in 1986. Al jarenlang zijn wij met
25 vestigingen in Nederland, het grootste bureau in de techniek. Door ons uitgebreide landelijke

netwerk en onze kennis van de lokale markt zijn we in staat, zowel op landelijk als lokaal niveau,

klanten op maat te bedienen.

Technicum, specialist in techniek
Technische specialisten vinden en binden is ons vak.
Onze doorlopende zoektocht naar goede technici heeft
ervoor gezorgd dat we een beroep kunnen doen op
een uitgebreid bestand van vakmensen. Technicum is
actief in alle sectoren van de techniek, te weten:

¢ Elektrotechniek e Bouw

¢ Elektronica ® Procestechniek
¢ Installatietechniek e Infra

¢ Werktuigbouwkunde ¢ Energie

e Telecom ¢ Automotive

Binnen de vakgebieden Bouw en Telecom werken
medewerkers met een uitgebreide knowhow van deze
branches. De medewerkers op de vestigingen zijn
uiteraard op de hoogte van alle vakgebieden door onze
uitgebreide interne scholing, afgesloten met een
technische praktijktoets.

Persoonlijke ontwikkeling, opleiding en training
Technicum geeft op professionele wijze invulling aan
goed werkgeverschap. Wij bieden en garanderen
onze werkenden een goed (marktconform) salaris

en tevens bieden we zekerheid in de vorm van een
arbeidsovereenkomst voor bepaalde of onbepaalde
duur. Voor wat betreft secundaire arbeidsvoorwaarden
kunt u denken aan: loopbaanadvies, een persoonlijk
ontwikkelingsplan en uitstekende opleidingsmogelijk-
heden. Door middel van opleidingen zorgen wij ervoor
dat onze mensen hun vakkennis up-to-date houden
en verder uitbreiden. In principe zenden wij alleen
VCA gecertificeerde vakmensen uit.

Leerarbeidstrajecten

Een bijzondere vorm van dienstverlening is ons
leerarbeidstraject. Aangezien de technische sector
vergrijsd is, is het voor deze sector van levensbelang
om jonge mensen aan te trekken. Veel bedrijven
maken gebruik van leerlingen die op basis van een
leerwerkovereenkomst werkzaam zijn. De begeleiding
van deze jonge mensen kost veel tijd en geld. Hierbij
kunt u denken aan het opleiden van leermeesters, het
bestellen van boeken, het controleren van takenboe-
ken, evaluatiegesprekken, examenaanvragen en alle
administratie daaromheen. Technicum, als geaccredi-
teerd intermediair, kan dit traject van u overnemen.
Daarbij regelen wij alles voor u, van de sollicitatie tot
en met de praktijkbegeleiding en het examen.

Ervaringscertificaat

Bij Technicum is het ook mogelijk om een EVC traject in
te gaan voor het behalen van een Ervaringscertificaat.
Het is van belang voor onze medewerkers dat de opge-
bouwde kennis en ervaring wordt erkend. Deze erkenning
geschiedt door middel van een ervaringscertificaat.

Gereedschap en uitrusting

De vakmensen van Technicum brengen meer mee dan
kennis en ervaring. Wij zorgen er ook voor dat ze goed
zijn uitgerust met professionele werkkleding, persoon-
lijke beschermingsmiddelen, handgereedschap,
elektrisch gereedschap of (indien noodzakelijk) een
leasewagen van Technicum. Als u deze zaken liever zelf
verzorgt, dan is dat natuurlijk ook mogelijk.

Technicum, keurmerk voor

technische kwaliteit

Technicum is een betrouwbare partner voor haar klanten. Dit
komt ondermeer tot uitdrukking in ons ABU lidmaatschap en
onze IS0-9001, VCU- en NEN-4400 certificering. Onze mede-
werkers worden, voordat wij ze bij u voorstellen, nauwkeurig
gescreend. We hebben met elke kandidaat een uitgebreid
intakegesprek, trekken referenties na, controleren diploma’s en
certificaten en voeren een ID check uit. Op die manier stellen wij
zeker dat aan al uw eisen voldaan wordt. Mocht een medewerker
ondanks al onze inspanningen toch niet bevallen, dan geldt onze
garantiedag regeling.

Structurele evaluaties standaard in ons proces

Om de kwaliteit van onze dienstverlening te beoordelen en te
verbeteren houdt Technicum tweemaal per jaar externe klant-
en medewerkers tevredenheidonderzoeken. Daarnaast is de
systematiek van werken is binnen Technicum gestandaardiseerd.
Alle collega’s op de vestigingen werken volgens de afgesproken
standaardprocedures die in het Technicum kwaliteitshandboek
zijn vastgelegd en continu worden getipdate.

Meer informatie over Technicum en de contactgegevens van onze
vestigingen, vindt u op onze website: www.technicum.nl.

U kunt via de website verschillende documenten downloaden als:
ISO-, VCU- en NEN-4400 certificaten, verklaring betalingsgedrag
belastingdienst, ABU lidmaatschap etc.






